
Maatschappelijk werker 
voltijds vervangingscontract vanaf 19/11/2019 

 

 TAAKOMSCHRIJVING 

Je begeleidt cliënten van het OCMW met oog op het verhogen van hun zelfredzaamheid en het 
optimaliseren van hun sociaal-maatschappelijk functioneren. Je werkt op maat van elke cliënt 
en staat in voor een correcte, klantvriendelijke dienstverlening.  

 

 PROFIEL 

 Je bent een teamspeler met goede communicatieve vaardigheden, zowel mondeling, 
schriftelijk als digitaal 

 Je haalt voldoening uit een gevarieerd en uitdagend takenpakket en kan 
probleemoplossend werken, ook in stresssituaties. 

 Je hebt een bachelor diploma in het sociaal-agogisch werk met de titel van maatschappelijk 
assistent, of een daarmee gelijkgesteld diploma. 

 Affiniteit met de doelgroep(en) en/of OCMW-wetgeving is een pluspunt.  

 Je bent inzetbaar vanaf 19/11/2019 
 

 AANBOD 

Je komt terecht in een uitdagende en gezinsvriendelijke organisatie met een maatschappelijk 
relevante opdracht.  
Je komt in dienst met een voltijds vervangingscontract (38/38). Verloning in graad B1-B3 met 
als extra’s: maaltijdcheques, groepsverzekering, fietsvergoeding, opleidingsmogelijkheden,... 
 

 INTERESSE?  

Bezorg dan uiterlijk op 11 november 2019 je motivatiebrief, samen met een uitgebreid 
curriculum vitae en een kopie van je diploma: 

- per post verstuurd aan de personeelsdienst, Auris, Ter Waarde 1, 8900 Ieper 
- of tegen ontvangstbewijs aan een medewerker van de personeelsdienst, op hetzelfde 

adres 
- of via e-mail naar wervingen@ieper.be (tegen ontvangstbevestiging) 

De postdatum of de datum van het ontvangstbewijs gelden als bewijs.  
 
Een preselectie op basis van CV en motivatiebrief is mogelijk zodra er meer dan 10 kandidaten 
solliciteren. Sollicitatiegesprekken zijn voorzien op donderdagvoormiddag 14 november 2019. 
  
Meer info via wervingen@ieper.be of 057 451 852 

mailto:wervingen@ieper.be

