
Project- en productiemedewerker 

Cultuurcentrum - voltijdse tewerkstelling – 1 jaar - B1-B3   

 
TAAKOMSCHRIJVING 

Je assisteert de programmatoren van het cultuurcentrum bij de realisatie van diverse 
culturele projecten en producties (o.a. locatietheater Sukr, Belpop Bonanza Westhoek, de 
Gevleugelde Stad, Kunstendag voor Kinderen,…). Binnen de uitgestippelde projectlijnen neem 
je op eigen benen loyaal initiatief en verantwoordelijkheid om producties (mee) te 
concretiseren. Flexibiliteit en verscheidenheid zijn eigen aan jouw takenpakket: nu eens sta je 
mee in voor de eigenlijke productionele opvolging of fungeer je als go-between tussen co-
producenten, dan weer spits je je toe op praktische to do’s, publieksbegeleiding, omkadering 
van reguliere voorstellingen, enz… Frequent avond- en weekendwerk zijn eigen aan de 
functie.  

PROFIEL 

- Je beschikt over drive en maturiteit, in het bijzonder beheers je de kunst om globale 
opdrachten eigenhandig te vertalen in concrete to do’s 

- Je combineert talent voor planning en organisatie met een hands-on-ingesteldheid 
- Je bent een loyale en communicatief sterke teamspeler 
- Je hebt voeling met de culturele sector in al zijn diversiteit  
- Je beschikt minimaal over een bachelordiploma (of gelijkgesteld) 

AANBOD 

Je komt terecht in een uitdagende en gezinsvriendelijke organisatie met een maatschappelijk 
relevante opdracht. Je start bij voorkeur begin september met een voltijds contract voor 6 
maanden dat bij een positieve evaluatie verlengd kan worden met een bijkomende 6 maand. 
Verloning in graad B1-B3 met als extra’s: maaltijdcheques, groepsverzekering, fietsvergoeding, 
opleidingsmogelijkheden, flexibele uurregeling…  
 

INTERESSE? 

Mail dan uiterlijk op maandag 16 augustus 2021 je CV, motivatiebrief en een kopie van je 
diploma naar wervingen@ieper.be. De datum van het ontvangstbewijs geldt als bewijs.  
 
Een preselectie op basis van CV en motivatiebrief is mogelijk.  
Sollicitatiegesprekken met weerhouden kandidaten op woensdagochtend 25 augustus.  
 
Indiensttreding kan pas na het voorleggen van een recent uittreksel uit het strafregister. 

mailto:wervingen@ieper.be

