Stad en OCMW leper werven aan:

Maatschappelijk werker
tewerkstellingsbreuk bespreekbaar — B1-B3 — bepaalde duur 1 jaar

FUNCTIE:

Je begeleidt cliénten van het OCMW met het oog op het verhogen van hun zelfredzaamheid
en het optimaliseren van hun sociaal-maatschappelijk functioneren. Je werkt op maat van
elke cliént en staat in voor een correcte en klantvriendelijke dienstverlening. Je werkt
beleidsvoorstellen uit en geeft advies zodat de beleidsdoelstellingen van de dienst
gerealiseerd worden.

Afhankelijk van je profiel en voorkeur word je ingezet in de algemene sociale dienstverlening
of in een specifieke materie (bv. leefloon, activering, opvang vluchtelingen,
budgetbegeleiding, wonen,...).

PROFIEL:

- Je bent in het bezit van een bachelorsdiploma in het sociaal-agogisch werk met de
titel van maatschappelijk assistent, of een daarmee gelijkgesteld diploma.
- Affiniteit met de werking van een OCMW is een pluspunt.

AANBOD:

Je komt terecht in een uitdagende en gezinsvriendelijke organisatie met een maatschappelijk
relevante opdracht. Je komt in dienst als maatschappelijk werker (tewerkstellingsbreuk
bespreekbaar) en dit voor een bepaalde duur van 1 jaar. Verlenging eventueel mogelijk.
Bruto maandloon bij opstart (afhankelijk van eerdere beroepservaring) tussen € 2.771,17 en
€ 3.091,54 met als extra’s:

- maaltijdcheques (€ 7,44/dag)

- fietsvergoeding

- groepsverzekering

- opleidingsmogelijkheden

- minstens 30 verlofdagen

- aansluiting GSD-V

WAT KAN JE VERWACHTEN?

De procedure zal bestaan uit een sollicitatiegesprek.
Datum van het gesprek te bepalen in onderling overleg.

Meer info over de selectieprocedure via wervingen@ieper.be of 057/451 859.



mailto:wervingen@ieper.be

