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met ons

#IeperMeeMaken

FUNCTIE
Je staat in voor een bredere waaier elektriciteitswerken aan het patrimonium en 
de materialen van Stad en OCMW Ieper. Je kan je vakwerk zelfstandig voorberei-
den, organiseren, uitvoeren en afwerken. Bij grotere projecten kan je deeltaken p 
een veilige en verantwoorde wijze delegeren aan collega’s. 
 

Als technisch medewerker ben je daarnaast gespecialiseerd in minstens één van 
de 2 disciplines. Dit betekent dat je je vakwerk zelfstandig kan voorbereiden, 
organiseren, uitvoeren en afwerken. Bij grotere projecten kan je – op vraag van je 
verantwoordelijke – deeltaken uit jouw specifieke vakgebied op veilige en verant-
woorde wijze delegeren aan collega’s: 
·             Industriële installaties: Dit betreft technische interventies aan grote 
vermogens en motoren (bv. hoogspanningscabines en vuilwaterpompinstallaties) 
·             Huishoudelijke installaties: Dit gaat over de installatie en vernieuwing 
van elektrische installaties die op 220V werken. De kennis en kunde behelst de 
volledige installatie tussen teller- of meterkast en de individuele verbruikspunten. 
Je maakt dagdagelijks gebruik van je ruime technische kennis en/of ervaring om 
in verschillende omstandigheden de juiste technieken toe te passen.       
 

Zie functie inhoud voor een volledige taakomschrijving.
 

PROFIEL
•	 Je beschikt over een rijbewijs B
•	 Je bent gespecialiseerd in minstens één van de 2 disciplines (industriële instal-

laties en/of huishoudelijke installaties)
•	 Je kan collegiaal, plichts- en veiligheidsbewust werken 
•	 Je bent flexibel en staat 2 weken per jaar in voor de 24/24 permanentie       
•  Je bent (minimaal) in het bezit van een diploma secundair onderwijs of 

daarmee gelijkgesteld
 

AANBOD
Je komt terecht in een uitdagende en gezinsvriendelijke organisatie met een 
maatschappelijk relevante opdracht. Je werkt voltijds (38/38) met een contract van 
onbepaalde duur. Verloning in graad C1-C3 met als extra’s: maaltijdcheques, 
fietsvergoeding, hospitalisatie- en groepsverzekering, opleidingsmogelijkhe-
den,… 
 

INTERESSE?
Solliciteren kan tot en met woensdag 21 januari 2026 via het daarvoor voorziene 
formulier. 
 

De selectieprocedure zal bestaan uit 2 delen: 
1.    Schriftelijke proef - datum wordt vooraf gecommuniceerd
2.    Praktische + mondelinge proef - datum wordt vooraf gecommuniceerd

Meer info over deze vacature of selectieprocedure via de personeelsdienst van 
Stad Ieper: wervingen@ieper.be of 057 451 850.

Elektricien (C1-C3)
voltijds onbepaalde duur - werfreserve van 3 jaar

Stad en OCMW Ieper werven aan:


